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หมวดที่ 7 การประกันคุณภาพหลักสูตร 

1.  การกํากับมาตรฐาน 
มีคณะกรรมการบริหารหลักสตูร ประกอบด้วย อาจารยผ์ู้รับผดิชอบหลักสตูร อาจารยป์ระจําหลักสตูรและ

อาจารย์ผู้สอน เป็นผู้บริหารหลักสตูรโดยทําหน้าที ่
1.1 ดแูลรับผดิชอบการบริหารจัดการการเรียนการสอนให้เป็นไปตามขอ้กําหนดของหลักสตูรและ

กรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาต ิ 
1.2 กํากับและตดิตาม จัดทํา มคอ. 3 – 7 วางแผนการจัดการเรียนการสอนร่วมกับอาจารยผ์ู้สอน 

ดําเนินการจัดการเรียนการสอน และตดิตามการประเมินผลรายวิชาที่รับผดิชอบใหเ้ป็นไปอย่างมคีุณภาพ
ภายใตก้ารกํากับดแูลของภาควชิา/คณะกรรมการประจําคณะวิทยาศาสตร์ 

1.3 ดําเนินงานตามระบบประกันคุณภาพการศึกษา ระดับหลักสตูร และรายงานผลต่อสถาบัน 
  1.4  นําผลการประเมินคุณภาพการศกึษา ระดับหลักสตูร รายปีมาปรับปรุงการบริหารจัดการ

หลักสตูร รวมถึงการปรับปรุงหลักสูตรตามรอบเวลา 5 ป ี

2. บัณฑิต 
2.1  มีการสํารวจการได้งานทําของบัณฑิตทุกป ี
2.2  มีการสํารวจความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตตามรอบปีของหลักสูตรเพ่ือนําข้อมูลไปปรับปรุงหลักสูตร 
2.3  มีการสํารวจเพื่อประเมินความต้องการของตลาดงาน สังคมในการปรับปรุงหลักสูตร 

3. นิสิต 

3.1 การรับนสิิต 
 3.1.1  มีการประเมินผลการรับนสิิตในปีการศกึษาที่ผ่านมา 
 3.1.2  มีการพิจารณาปรับปรุงกระบวนการรับนิสิต เพื่อใหไ้ดจํ้านวนรับเป็นไปตามแผนที่

กําหนดไว้ใน มคอ. 2  
 3.1.3  กําหนดจํานวนรับ คุณสมบตัิทั่วไป คุณสมบตัิเฉพาะ เกณฑก์ารคดัเลือก สําหรับการรับ

นิสติจากช่องทางต่าง ๆ ของมหาวิทยาลยั 
 3.1.4  มีการเสนอแต่งตัง้อาจารย์ประจําหลักสตูรเป็นกรรมการสอบสัมภาษณ์ 

3.2 การเตรียมความพร้อมกอ่นเข้าศกึษา 
        มีความร่วมมือกบัภาควิชาคณิตศาสตร์ คณะวิทยาศาสตร์ และมหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ ใน
การจัดโครงการเตรียมความพร้อมหลาย ๆ โครงการ ให้กับนิสติใหม ่โดยมีวตัถุประสงคด์ังนี ้ 

 3.2.1  เพ่ือแนะนําให้นิสติรู้จักมหาวิทยาลยั คณะ ภาควิชา และหลกัสตูร รวมทัง้กิจกรรมและ
บริการต่าง ๆ ที ่มหาวิทยาลยั คณะ ภาควชิา และหลักสตูร จัดให ้

 3.2.2  เพ่ือปลูกฝังอตัลักษณ์นิสติ มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ ให้เป็นบัณฑติที่
มหาวิทยาลยัคาดหวัง 

 3.2.3  เพ่ือปลูกฝัง ค่านยิม (Core value) SCI ของคณะวิทยาศาสตร์ เพ่ือยกระดับคุณภาพ
บัณฑิตทีมี่ความรู้ความสามารถทางด้านวิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์ 

 3.2.4  เพ่ือปรับพ้ืนความรู้ด้านคณิตศาสตร์ และวิทยาศาสตร์สําหรับนิสติใหม่ 
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3.3 การใหคํ้าปรกึษาด้านวิชาการ และอื่นๆ แก่นิสิต 
 3.3.1  มีระบบอาจารย์ทีป่รึกษาด้านวชิาการ เพ่ือทําหน้าทีใ่ห้คําแนะนําและคําปรึกษาในการ

ลงทะเบยีน การเรียน การร่วมกิจกรรม การปรับตัวและการพัฒนาทักษะชีวติ 
 3.3.2  มีอาจารย์ที่ปรึกษาโครงการในการทํากิจกรรมด้านการพัฒนาศักยภาพของนิสติ 

3.4 การอทุธรณ์ของนิสิต 
        มีการจัดระบบที่เปดิโอกาสให้นิสิตสามารถร้องเรียน/อทุธรณ์เร่ืองต่าง ๆ โดยเฉพาะเร่ืองเก่ียวกับ
วิชาการ  มีการกําหนดเป็นกฎระเบยีบและกระบวนการในการพิจารณาคําอุทธรณ์เหล่าน้ัน  โดยมีรายละเอยีด
ดังนี ้

 3.4.1  นิสิตสามารถยื่นคําร้องตอ่อาจารย์ผูส้อน/อาจารยป์ระจําหลักสตูรเพ่ือขออุทธรณ์ใน
กรณีที่มีข้อสงสยัเกีย่วกับการสอบ ผลคะแนนและวิธีการประเมินผล 

 3.4.2  จัดช่องทางรับคําร้องเพ่ือการขออุทธรณ์ของนิสติ 
 3.4.3  จัดตัง้คณะกรรมการในการพิจารณาการอุทธรณ์ของนิสติ 

4. อาจารย์ 

4.1  การรับอาจารย์ใหม่ 
      4.1.1  มีการประเมินความต้องการอาจารย์ใหม่ และวางแผนร่วมกับภาควิชาคณิตศาสตร์ด้าน

อัตรากําลงัของอาจารยป์ระจําหลักสตูร 
      4.1.2  มีการกําหนดคุณสมบตัิของอาจารย์ใหม่ และร่างข้อกําหนดภาระงาน โดยกําหนดให้

อาจารย์ใหม่ต้องมีคุณวุฒิทีส่อดคล้องกับหลักสูตร 
      4.1.3  การคดัเลอืกอาจารย์ใหม่ให้เป็นไปตามระเบียบและหลักเกณฑข์องมหาวิทยาลยั 

ศรีนครินทรวิโรฒ  
4.2  การมีส่วนรว่มของคณาจารย์ในการวางแผน การติดตามและทบทวนหลักสูตร 

       คณะกรรมการบริหารหลักสตูร/อาจารย์ผู้รับผดิชอบหลักสตูร อาจารยผ์ูส้อนร่วมกันวางแผนใน
การจัดการเรียนการสอน ประเมินผลและให้ความเห็นชอบการประเมินผลทุกรายวิชาผ่านที่ประชุม
คณะกรรมการที่เก่ียวข้องโดยลําดับชั้น   พร้อมดําเนินการรับการประเมินคุณภาพการศึกษาระดับหลักสตูร 
ตามแนวทางที่มหาวิทยาลยักําหนด โดยใชผ้ลการประเมินที่ได้เป็นขอ้มลูป้อนกลบัในการปรับปรุงการ
ดําเนินงานของหลกัสตูรรายปี และปรับปรุงตามรอบ 5 ปี ตลอดจนปรึกษาหารือ หาแนวทางที่จะทําให้บรรลุ
เป้าหมายตามหลักสตูร เพ่ือใหส้ามารถผลติบัณฑติตามคุณลกัษณะบัณฑติที่พึงประสงค ์

4.3 การแต่งต้ังคณาจารย์พิเศษ 
       แตง่ตั้งคณาจารย์พิเศษ โดยพิจารณาคุณวุฒิ ประสบการณ์ ความรู้ความสารถ ที่สอดคล้องกับ
รายวิชา ทั้งน้ีขึ้นอยู่กบัดุลยพินิจของคณะกรรมการบริหารหลักสตูร และเป็นไปตามประกาศ
กระทรวงศึกษาธิการ เร่ืองเกณฑม์าตรฐานหลักสตูรระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2558 
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5. หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรยีน 

5.1  หลักสูตร 
 5.1.1  มีการประเมินผลการสํารวจการได้งานทําของบัณฑติ ความพึงพอใจของผู้ใชบ้ัณฑติ 

ความพึงพอใจของนิสติต่อหลกัสตูร และความต้องการของตลาดงาน  
 5.1.2  มีการออกแบบโครงสร้างหลักสตูรให้สอดคล้องตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอดุม 

ศึกษาแหง่ชาต ิ(TQF) นโยบายการศึกษาชาติ ความต้องการของชุมชนและสังคม รวมทั้งอัตลักษณ์ของบัณฑติ
มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ และค่านิยม (Core value) SCI ของคณะวิทยาศาสตร์ โดยนําผลการประเมิน
ในข้อ 5.1.1 มาพิจารณาด้วย 

 5.1.3  มีการเพ่ิมรายวิชาที่ทันสมัย และมีเน้ือหาเชงิสหวิทยาการ 
5.2 การเรียนการสอน 

      5.2.1  มีการสํารวจความสามารถ ประสบการณ์ และความถนดัของอาจารยผ์ู้สอน เพ่ือ
กําหนดอาจารย์ผูส้อนในรายวิชา  

      5.2.2  มีการจัดทํา มคอ. 3 – 4 ทกุรายวิชา ภายใน 30 วันก่อนเปดิภาคการศกึษา และมีการ
จัดทํา มคอ. 5 – 6 ทกุรายวิชา ภายใน 30 วันหลงัปดิภาคการศึกษา 

      5.2.3  มีการจัดการเรียนการสอนในหลายรูปแบบที่เนน้ผู้เรียนเป็นศูนยก์ลาง 
5.3 การประเมินผู้เรยีน 

       มีการประเมินผลการเรียนรู้ของนิสติตามที่ระบุไว้ใน มคอ. 2  กําหนดเกณฑก์ารประเมินจาก
อาจารย์ผู้สอนรายวิชาไว้ใน มคอ. 3 – 4 โดยให้นสิติมีส่วนร่วมก่อนเปดิภาคการศกึษา  นิสติประเมินตนเอง
ระหว่างการศึกษา คณะกรรมการบริหารหลักสตูรทําหน้าทีกํ่ากับดแูลและประเมินผลการจัดการเรียนการสอน 
และผู้ใช้บัณฑติประเมินบัณฑติหลังสําเร็จการศึกษา 

6. ส่ิงสนับสนุนการเรียนรู ้

6.1   การบริหารงบประมาณ 
                 มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ และคณะวิทยาศาสตร์จัดสรรงบประมาณเงินรายได้เพ่ือจัดซ้ือ
หนังสือ/ตํารา สื่อการเรียนการสอน โสตทัศนูปกรณ์ และวัสดคุรุภัณฑค์อมพิวเตอร์ รวมถงึปรับปรุงปัจจัยทาง
กายภาพเพ่ือสนับสนุนการจัดการเรียนการสอน และการฝึกปฎบิตัิ ตลอดจนสร้างสภาพแวดลอ้มใหป้ลอดภยั
และสง่เสริมการเรียนรู้ด้วยตนเองของนสิติ 

6.2   ทรัพยากรการเรยีนรูท้ี่มอียู่เดิม 
                 ใช้ทรัพยากรการเรียนการสอนในสํานักหอสมุดกลาง  มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ  ไดแ้ก ่

1. ตํารา  หนังสือ  สื่อและวารสาร  มีรายละเอียดดังนี ้
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เนื้อหา  ตํารา/หนังสือ

ภาษาอังกฤษ 
(เล่ม) 

ตํารา/หนังสือ

ภาษาไทย 
(เล่ม) 

   โสตทัศนวสัดุ รวม 
(เล่ม) 

วารสาร

ภาษาต่างประเทศ 
(เล่ม) 

คณิตศาสตร ์ 2,059 5,588 98 7,745  - 
สถิติ 725 1,277 23 2,025  - 
วิทยาการ

คอมพิวเตอร์ 
1,435 2,933 34 4,402  - 

เคมี 2,710 2,151 49 4,910 4 
ชีววทิยา 3,130 1,448 73 4,651 1 
จุลชีววทิยา 3,648 1,817 76 5,541 - 
ฟิสิกส์ 1,947 1,135 25 3,107  - 
วิทยาศาสตร์ 
ทัว่ไป 

193 179 1 373  - 

คหกรรมศาสตร์ 97 372 20 489 4 
อัญมณีและ

เคร่ืองประดับ 
291 511 36 838 - 

รวม 16,235 17,411 435 34,081 9 

2. ฐานข้อมูลออนไลน์และ Open Access สาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ที่บอกรับโดย

โครงการพัฒนาเครือข่ายห้องสมุดมหาวิทยาลัยไทย (Thailand Library Integrated System - ThaiLIS) 
สํานักหอสมุดกลาง และหน่วยงานต่างๆ ของมหาวิทยาลัย จํานวน 47  ฐาน  และฐานข้อมูลชี้แหล่งวารสารใน

ประเทศไทย 224 แห่ง 

6.3 การจัดหาทรัพยากรการเรียนการสอนเพ่ิมเติม 
 6.3.1 ให้อาจารย์ผู้สอนและผู้เ รียนสามารถเสนอรายชื่อหนังสือ สื่อ และตํารา ไปยังแหล่ง

ค้นคว้าทั้งในและนอกมหาวิทยาลัย 
6.3.2 จัดสรรงบประมาณและสนับสนุนการผลิตเอกสาร ตํารา และสื่อการเรียนการสอน 
6.3.3 จัดระบบการใช้ทรัพยากรการเรียนการสอน 

6.4 การประเมินความเพียงพอของทรัพยากร 
   6.4.1 ประเมินความเพียงพอจากผูส้อน ผูเ้รียน และบคุลากรที่เก่ียวขอ้ง 
   6.4.2 จัดระบบติดตามการใช้ทรัพยากร เพ่ือเป็นข้อมูลประกอบการประเมิน 
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7. ตวับ่งช้ีผลการดําเนินการ ( K e y  P e r f o r m a n c e  I n d i c a t o r s ) 

ตัวบ่งช้ีผลการดําเนนิงาน 
ปทีี่ 1 
2560 

ปทีี่ 2 
2561 

ปทีี่ 3 
2562 

ปีที่ 4 
2563 

ปทีี่ 5 
2564 

(1) อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรอย่างน้อยร้อยละ 80 มีส่วนร่วมในการ

ประชุมเพ่ือวางแผน ติดตาม และทบทวนการดําเนนิงานหลักสูตร 3 3 3 3 3 

(2) มีรายละเอียดของหลักสูตร ตามแบบ มคอ. 2 ท่ีสอดคล้องกับกรอบ

มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติหรือมาตรฐานคุณวุฒิสาขา/
สาขาวิชา(ถ้ามี) 

3 3 3 3 3 

(3) มีรายละเอียดของรายวิชาและรายละเอียดของประสบการณ์

ภาคสนามตามแบบ มคอ. 3 และ มคอ. 4 อย่างน้อยต่อการเปิดสอนในแต่

ละภาคการศึกษาให้ครบทุกรายวิชา 
3 3 3 3 3 

(4) จัดทํารายงานผลการดําเนินการของรายวิชา และรายงานผลการ

ดําเนนิการของประสบการณ์ภาคสนาม ตามแบบ มคอ.5 และ มคอ. 6 

ภายใน 30 วัน หลังส้ินสุดภาคการศึกษาท่ีเปิดสอนให้ครบทุกรายวิชา 
3 3 3 3 3 

(5) จัดทํารายงานผลการดําเนินการของหลักสูตร ตามแบบ มคอ. 7 

ภายใน 60 วัน หลังส้ินสุดปีการศึกษา 3 3 3 3 3 

(6) มีการทวนสอบผลสัมฤทธ์ิของนิสิตตามแผนมาตรฐานผลการเรียนรู้ท่ี

กําหนดใน มคอ. 3 และ มคอ. 4  อย่างน้อยร้อยละ 25 ของรายวิชาที่เปิด

สอนในแต่ละปีการศึกษา 
3 3 3 3 3 

(7) มีการพัฒนา/ปรับปรุงการจัดการเรียนการสอน กลยุทธ์การสอน 

หรือการประเมินผลการเรียนรู้จากผลการประเมินการดําเนนิงานท่ี

รายงานในมคอ. 7 ปีที่แล้ว 
– 3 3 3 3 

(8) อาจารย์ใหม ่(ถ้ามี) ทุกคน ได้รับการปฐมนิเทศหรือคําแนะนําด้าน

การจัดการเรียนการสอน 3 3 3 3 3 

(9) อาจารย์ประจําหลักสูตรทุกคนได้รับการพัฒนาทางวิชาการ และ/
หรือวิชาชีพอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง 3 3 3 3 3 

(10) จํานวนบุคลากรสนับสนุนการเรียนการสอน (ถ้ามี) ได้รับการพัฒนา

วิชาการ และ/หรือวิชาชีพ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 50 ต่อปี 3 3 3 3 3 

(11) ระดับความพึงพอใจของนิสิตปีสุดท้าย/ บัณฑิตใหม่ท่ีมีต่อคุณภาพ

หลักสูตร เฉล่ียไม่น้อยกว่า 3.5 จากคะแนนเต็ม 5 – – – 3 3 

(12) ระดับความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตท่ีมีต่อบัณฑิตใหม่ เฉล่ียไม่นอ้ย

กว่า 3.5 จากคะแนนเต็ม 5 – – – – 3 
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